






เอกสารประกอบหมายเลข 1 
ประกาศมหาวิทยาลัยรามค าแหง 

เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ฉบับภาษาไทย) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 



ประกาศมหาวิทยาลัยรามค าแหง 
เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ฉบับภาษาอังกฤษ)

 



 
 

 



เอกสารประกอบหมายเลข 2 
กิจกรรม “รวมพลังนักเต้น – ต้านโกง” 

มหาวิทยาลัยรามค าแหงได้จัดกิจกรรม “รวมพลังนักเต้น – ต้านโกง” ขึ้นในวันพฤหัสบดีที่ 
28 พฤศจิกายน 2567 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมให้ผู้บริหาร บุคลากร และนักศึกษาของมหาวิทยาลัย
รามค าแหงได้มีส่วนร่วมในการแสดงพลังและเจตนารมณ์อันแน่วแน่ในการต่อต้านการทุจริต เนื่องในโอกาสวัน
ต่อต้านคอร์รัปชันสากล ซึ่งตรงกับวันที่ 9 ธันวาคม นอกจากนี้ กิจกรรมยังมุ่งเน้นการส่งเสริมสุขภาพผ่านการ
ออกก าลังกายด้วยการเต้นประกอบจังหวะเพลง เพ่ือสร้างเสริมสังคมที่มีความกระฉับกระเฉงและใช้พลังงาน
เชิงบวกในการพัฒนาสุขภาพท่ีดี 

 

 

 

 

 
สรุปโครงการ : http://www.risk.ru.ac.th/images/doc/performance/ita/2567/T-ita_28_11_67.pdf 

 

http://www.risk.ru.ac.th/images/doc/performance/ita/2567/T-ita_28_11_67.pdf


เอกสารประกอบหมายเลข 3 
แจ้งประกาศมหาวิทยาลัยรามค าแหง เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจาก

การปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ให้
บุคลากรของมหาวิทยาลัยรามค าแหงได้รับทราบและถือปฏิบัติร่วมกัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



เอกสารประกอบหมายเลข 4 
โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  

และการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม บุคลากรมหาวิทยาลัยรามค าแหง 
มหาวิทยาลัยรามค าแหงจัดโครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมตามนโยบาย No Gift Policy     

จากการปฏิบัติหน้าที่ และการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม บุคลากรมหาวิทยาลัยรามค าแหง ในวันอังคารที่    
11 มีนาคม 256๘ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยรามค าแหง เกิดความตระหนักรู้        
ถึงความไม่ถูกต้องของการรับประโยชน์แอบแฝงต่าง ๆ รู้เท่าทันในพฤติกรรมที่มีความเชื่อมโยงกับการทุจริต 
ซึ่งอาจแอบแฝงในรูปของผลประโยชน์ทับซ้อนจากการรับของขวัญและของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 

 
 

 

 

 

 

 
สรุปโครงการ : http://www.risk.ru.ac.th/images/doc/performance/ita/2568/T-ita-nogiftpolicy-2568.pdf 

 

http://www.risk.ru.ac.th/images/doc/performance/ita/2568/T-ita-nogiftpolicy-2568.pdf


เอกสารประกอบหมายเลข 5 
โครงการปรับฐานความคิดต้านทุจริตส่วนตนและส่วนร่วม 

มหาวิทยาลัยรามค าแหงจัดโครงการปรับฐานความคิดต้านทุจริตส่วนตนและส่วนร่วม           
ในวันอังคารที่ 10 มิถุนายน 256๘ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างความตระหนักรู้ในการป้องกันการทุจริต 
เสริมสร้างทัศนคติ ค่านิยม วัฒนธรรม การคิดแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมที่ทุกคน 
ในองค์กรมีร่วมกันจนน าไปสู่การก าหนดพฤติกรรมการแสดงออกและวิธีการท างานที่โปร่งใส 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 สรุปโครงการ : http://www.risk.ru.ac.th/images/doc/performance/ita/2568/T-ita-10-6-68.pdf 

 

http://www.risk.ru.ac.th/images/doc/performance/ita/2568/T-ita-10-6-68.pdf



